
LA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO – SERVIZIO EUROPA – UFFICIO FONDO SOCIALE EUROPEO, AGENZIA DEL 
LAVORO E L’ENTE SAMUELE COOPERATIVA SOCIALE - CON IL CONCORSO FINANZIARIO DELL’UNIONE EUROPEA, 
FONDO SOCIALE EUROPEO E DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI, ORGANIZZANO UN CORSO 

DENOMINATO


PROGETTO FSE “PERCORSO VITAE 2.0”

                                                  COD. PROG.  2021_2_922_01a.58

Beneficiari:

Il progetto si rivolge a 4 giovani adulti che presentano disabilità di tipo psichico e/o cognitivo certificati 
e pari almeno al 46%. Possono aver appena terminato un percorso scolastico B.E.S. e essere in cerca di 
un’ulteriore esperienza che li accompagni al mondo del lavoro, o aver già intrapreso l’iter per il 
collocamento mirato in base alla l.68/99 e necessitare di un percorso formativo che, attraverso il rinforzo 
dei prerequisiti lavorativi, ne definisca le competenze o, ancora, sentire il bisogno di una riattivazione 
dall’isolamento sociale generato dalla pandemia per rimettersi in gioco anche sul piano lavorativo.


I vigneti fungono qui da contesti professionalizzanti e terapeutici, all’interno dei quali sperimentare le 
proprie capacità lavorative e relazionali e riscoprire il proprio potenziale, definendo un profilo 
professionale.


Obiettivi:

Il progetto Percorso Vitae 2.0 mira a sostenere l’acquisizione di conoscenze e abilità legate alle due figure 
professionali di viticoltore e operaio di cantina. Accanto alle specifiche abilità tecniche, il progetto 
intende sostenere i corsisti nell’affrontare con i dovuti strumenti emotivi, relazionali e digitali, la fase 
complicata che stiamo ancora attraversando legata alla pandemia per costruire una base di sicurezza e 
autonomia che permetta loro di completare un percorso formativo con serenità, autonomia e 
motivazione.


• ACQUISIZIONE DELLE COMPETENZE EMOTIVE E RELAZIONALI E DEI PREREQUISITI PROFESSIONALI 
NECESSARI ALLA CORRETTA ASSUNZIONE DEL RUOLO LAVORATIVO.


• QUALIFICAZIONE DEI CORSISTI ATTRAVERSO L’APPRENDIMENTO, LA SPERIMENTAZIONE E LA 
PADRONANZA DI COMPETENZE TECNICO-OPERATIVE MIRATE (PROFILI: VITICOLTORE E 
OPERATORE DI CANTINA).


• SVILUPPO DI UNA RETE DI RELAZIONI A SUPPORTO DELLA PROGETTUALITÀ E DELLA FORMAZIONE 
DEI CORSISTI, FAVORENDO LA COSTRUZIONE DI LEGAMI SIGNIFICATIVI RELATIVI ALLE DIVERSE 
FASI DEL PROGETTO.


Articolazione del corso:



• 150 ore di aula e/o laboratorio in formazione di gruppo 

• 300 ore di tirocinio

• 4 ore di docenza individualizzata

• 11 ore di supporto individuale


Totale: 465 ore di formazione corsuale pro-capite 


Modalità di frequenza ed agevolazioni previste:
Al termine del percorso, per chi ha frequentato con esito positivo almeno il 70% delle ore di formazione, 
è previsto il rilascio di un certificato di frequenza e l'erogazione di un’indennità di frequenza.


I requisiti per ricevere l’indennità devono essere posseduti al momento dell’iscrizione e sono: età 
compresa tra i 16 e 36 anni non compiuti, assenza di occupazione, possesso di un indicatore di 
condizione economica ICEF calcolato per l’accesso alla quota dell’Assegno unico provinciale non 
superiore allo 0,20 (in corso di validità).


Il corso è gratuito; è finanziato con i fondi del Programma Operativo Fondo Sociale Europeo della 
Provincia Autonoma di Trento 2014-2020.

I partecipanti potranno usufruire gratuitamente del servizio mensa presso la Cooperativa Samuele nelle 
giornate in cui siano previste almeno 6 ore di attività formative.

Per chi ne avesse bisogno, è possibile richiedere gratuitamente l’abbonamento mensile al trasporto 
pubblico di Trentino Trasporti, dal domicilio alla sede del corso/tirocinio.


Modalità di selezione:
L’ammissione al corso avverrà in seguito alla verifica del possesso dei requisiti richiesti e della 
motivazione espressa tramite colloqui di selezione. 

Il modulo di partecipazione alla selezione andrà inviato via mail all’indirizzo 

milo.tamanini@coopsamuele.it

Tempistiche:
- Colloqui di selezione: luglio 2022

- Inizio delle attività formative: inizio agosto 2022

	 

Sede di svolgimento:
Le lezioni teoriche e i laboratori si svolgeranno presso la sede di Samuele Società Cooperativa (via alle 
Laste 22, Trento) o presso altri spazi messi a diSposizione dalla stessa, mentre le attività di tirocinio 
saranno svolte presso le aziende che collaborano al progetto in un’ottica di filiera formativa.


Per segnalazioni e/o informazioni rivolgersi a:
Milo Tamanini – referente di progetto


Samuele Società Cooperativa Sociale

Via delle Laste 22 – Trento

Tel. 0461-230888!

mailto:milo.tamanini@coopsamuele.it





PROGETTO FSE “PERCORSO VITAE 2.0”

MODULO DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE


Samuele Soc. Coop. Soc. 

Via delle Laste 22 - Trento 


Il sottoscritto / La sottoscritta 

nome ……………………………………..............cognome………………………………………………… 

nato/a a………………………………………..il………………………………………………………………

codice fiscale !!! !!! !!!!! !!!!!  


titolo di studio……………………………………cittadinanza……………………………………………… 

indirizzo di residenza…………………………………………………………………………………………

stato occupazionale ………………………………Assistente Sociale……………………………………

recapito/i telefonico/i …………………………………………………………………………………………

indirizzo di posta elettronica ………………………………………………………………………………... 


CHIEDE


di partecipare alla selezione del seguente intervento:


DENOMINAZIONE INTERVENTO 	  “Percorso Vitae 2.0”

CODICE INTERVENTO                      2021_2_922_01a.58	 	 

SOGGETTO ATTUATORE 	 	  Samuele Società Cooperativa Sociale 


A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni 
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, 
nonché della decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle 
dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 


DICHIARA

di non frequentare un regolare corso di studi (secondari superiori o universitari) e di essere disoccupato/a ai sensi 
del D.Leg. 181/2000 e s.m. Con la sottoscrizione del presente modulo dichiaro di aver ricevuto e compreso l’informativa 
ex art. 13 Regolamento (UE) 2016/679 qui allegata ed esprimo la scelta in merito al trattamento dei seguenti dati 
personali comuni e particolari.


Luogo e data	 	 	 	 	 	 	 	 	 Firma dell’interessato/a


            …………………………………. 	 	 	 	 	 	 	 	 ………………………………….………

FINALITA’ CONSENSO

Partecipazione alla selezione per il 
progetto FSE “Percorso Vitae 2.0”

• Esprimo il consenso • Nego il consenso


